
TASA se posiciona por sexto año consecutivo en el ranking Talento 2019 por Merco 

 TASA fue reconocida por sus buenas prácticas de talento humano siendo la única 

pesquera en este ranking empresarial  

Lima, 31 de julio de 2019.- El reconocido monitor de reputación corporativa, Merco, publicó su 

sexta edición del ranking Talento Perú 2019 con las principales 100 empresas que destacaron 

por su gestión en atracción y retención del talento; TASA fue reconocida por sexta vez 

ocupando el puesto 64 y siendo la única empresa del sector pesca presente. 

En la actualidad el talento supone el activo más importante y competitivo de las 

organizaciones, por lo que empresas como TASA desarrollan programas que mejoren las 

competencias de sus colaboradores. Entre los logros de la empresa en este ámbito durante 

2018 se encuentra el premio a mejor aliado con los jóvenes de AIESEC, el premio ABE en 

reconocimiento a la capacitación y desarrollo de personas y un reconocimiento de 

Computrabajo por pertenecer a las mejores empresas para trabajar. 

Sobre Merco: 

El Monitor empresarial de reputación corporativa (Merco) es un instrumento de evaluación 

reputacional fundado en el año 2000. Para esta edición, el estudio consideró más de 30,000 

entrevistados para seleccionar a las empresas que conforman este ranking y en donde sectores 

como el educativo y minero destacan por su número de representantes mientras que los 

sectores pesca y textil retienen solo un representante respectivamente. 

 

 


